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N

Ayuntamiento de Puebla de la Calzada

CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO DE TECNICOS/AS EN EDUCACION
INFANTIL PARA EL EQUIPO EDUCATIVO DE LA ESCUELA INFANTIL “CORAZON
DE JESUS” DE PUEBLA DE LA CALZADA. CURSO 2017/18.

Con la finalidad de cubrir las posibles bajas temporales que se puedan producir en el
equipo educativo de la Escuela Infantil “Corazén de Jesus” de Puebla de la Calzada,
durante el curso 2017/18, se convoca el proceso para constituir bolsa de trabajo de
TE.L

1. Requisitos de los/as aspirantes:
e Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones:
- Técnico/a Superior (Formacién Profesional de Grado Superior) en Educacion Infantil
(Familia Profesional: Servicios Socioculturales y a la Comunidad) o equivalente.
- Licenciado/a en Pedagogia, Psicologia o Psicopedagogia.
- Diplomado/a en Educacion Social o Maestro/a.
e Estar desempleado/a e inscrito en el SEXPE a fecha del llamamiento para la

incorporacion. (Ver punto 6 de las Bases).

2. Solicitudes:
Las instancias (modelo libre) solicitando tomar parte en el proceso, en la que los/as
aspirantes deberdn manifestar que relnen todas y cada una de las condiciones
exigidas a la fecha de terminacion del plazo de presentacion de instancias, se dirigiran

al Sr. Alcalde, y se presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento del 29 de

agosto hasta las 12 horas del 12 de septiembre de 2017.

Deberan ir acompafiadas de la siguiente documentacion:
- Copia D.N.I.

- Copia de la titulacion requisito de acceso.

- Curriculum Vitae.

- Copia de la documentacion que acredite los méritos alegados. (Formacion: copia de
los titulos; Experiencia: copia de contratos de trabajo, certificados de empresa y vida
laboral)

- Anexo |: Autorizacion para que este Ayuntamiento compruebe de oficio la vida laboral

e inscripcion en SEXPE del aspirante en el momento del llamamiento.
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Ayuntamiento de Puebla de la Calzada

3. Admisién:

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde Presidente dictara
Resolucion aprobando la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
gue se expondra al puablico en el Tablén de Anuncios y en la Sede electrénica de este
Ayuntamiento durante 3 dias, a efectos de reclamaciones.

Los/as aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivé su
exclusion o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidos/as en la

relacion de admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as.

4. Desarrollo de la convocatoria:

Se examinara la documentacion procediéndose a su puntuacién, segun el siguiente
Baremo:

= Experiencia profesional: 0,20 puntos por mes trabajado en puesto similar en

Centros de Educaciéon Infantil o Guarderias, con nifios/as de 0 a 3 afos, hasta un
maximo de 5 puntos.

» Formacion complementaria: Por cursos o jornadas de formacion vy

perfeccionamiento impartidos/homologados por Organismo Publicos :
- directamente relacionados con el puesto de trabajo, (expresamente indicado en titulo
0 en temario Educacion Infantil) hasta un maximo de 2 puntos:

De 30 a 150 horas: 0,20 puntos.

Méas de 151 horas: 0,40 puntos.
- otros cursos relacionados con Educacion, hasta un maximo de 1 punto:

De 30 a 150 horas: 0,05 puntos.

Mas de 151 horas: 0,10 puntos.
= Empadronamiento en la localidad al menos 12 meses antes a la fecha de la
convocatoria (este dato ser4d comprobado de oficio por el propio Ayuntamiento): 2

puntos.

5. Resolucién de la convocatoria y funcionamiento de la bolsa:
Concluida la calificacién de los/as aspirantes, la comisién de valoracion hara publica

en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento la relacion de candidatos/as por orden
de puntuacion, constituyéndose asi la bolsa de trabajo. En caso de empate, el orden

se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en:
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1°; Experiencia profesional.

2°: Formacion en Educacion Infantil.

3°: Formacion en Educacion.
De persistir dicho empate se resolvera por sorteo en el momento del llamamiento a
cubrir un puesto.
Durante el plazo de 3 dias desde dicha publicaciéon podran presentarse reclamaciones
gue seran resueltas por la comision de valoracion, anuncidndose posteriormente la

lista definitiva.

6. Requisitos a cumplir en el momento de ser llamado.
Toda persona que sea llamada para ofrecerle un puesto de trabajo, debera acreditar

documentalmente el mantenimiento de los requisitos establecidos en la Base 12 (en
particular, estar el aspirante en situacion de desempleo, no se admitird mejora de
empleo) o bien autorizar al Ayuntamiento para comprobar su situacion de inactividad

mediante un informe de vida laboral e inscripcién en SEXPE.

7. Forma de llamamiento para la contratacién
El llamamiento se realizard por riguroso orden de puntuacion, a través de llamada

telefénica, al nimero de teléfono indicado en la solicitud, entendiéndose que se
renuncia al mismo si en ese plazo el interesado no da contestacion alguna. Si no se
puede localizar a la persona, se realizaran hasta un maximo de tres llamadas
telefénicas en un intervalo de 1 hora, dejando constancia escrita de la hora y nimeros
de teléfonos que se han practicado.

En caso de no ser localizado al tercer intento, se pasara a llamar al siguiente de lista.
La modalidad y duracion del contrato asi como la jornada de trabajo dependera de las

caracteristicas de la sustitucion a realizar.

8. Renuncias
La renuncia a un contrato de trabajo, supone la exclusién del aspirante a la lista de
espera, salvo que concurra alguna de las siguientes circunstancias que impidan el

desempefo del puesto y que sean debidamente acreditadas:

a) Enfermedad debidamente justificada por el médico del Servicio Extremefio de
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Salud.

b) Estar en situacion asimilable a la del permiso maternal o permiso por acogimiento o
adopcion, durante el periodo legal del permiso por maternidad desde el hecho
causante.

En estos casos se respetara el orden del aspirante en la lista para proximos
ofrecimientos de trabajo.

Si no se justificase las situaciones anteriores en el plazo de 10 dias sera excluido
automaticamente de la lista.

c) Estar trabajando para cualquier empresa o Administraciéon Publica.

En este supuesto el aspirante debe acreditarlo en el plazo de 10 dias con contrato de
trabajo vigente y pasara a final de la lista. Si no lo acredita serd excluido de la bolsa.
La renuncia al puesto que se ofrezca sin causa justificada significara pasar al ultimo

lugar de la lista.

9. Situacidén en la lista tras ser contratadol/a

Cuando la contratacion laboral o sucesivas contrataciones sean por tiempo igual o
inferior a tres meses se respetara el lugar que el/la aspirante ocupe en la lista de
espera a los efectos de una nueva contratacion, si un mismo/a aspirante supera este
periodo pasara a ultimo lugar.

La duracién maxima de la sustitucion a realizar por un/a mismo/a aspirante en el caso
de una baja temporal serd de 12 meses, transcurrido este plazo, si persiste la situacion

de baja, cesara y se llamara al siguiente aspirante de la lista.

10. Vigencia de la presente Bolsa.
La bolsa estara vigente hasta el dia 30 de septiembre de 2018.

11. Incidencias
La comision de valoracion queda facultada para resolver todas las incidencias que

pudieran presentarse en el desarrollo de este procedimiento.

Puebla de la Calzada, a fecha de firma digital.
(Documento firmado en margenes)

D. Juan Maria Delfa Cupido
Alcalde del Ayuntamiento de Puebla de la Calzada
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ANEXO |

CONSENTIMIENTO EXPRESO A EFECTOS DE CONSULTA DE
DATOS PERSONALES

1.- INFORMACI

ON

Segun lo dispuesto en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos, los ciudadanos tienen derecho a
no aportar los datos y documentos que obren en poder de las Administraciones Publicas,
las cuales utilizaran medios electronicos para recabar dicha informacion siempre que, en
el caso de datos de caracter personal, se cuente con el consentimiento de los interesados
en los términos establecidos por la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

2.- CONSENTIMIENTO

Mediante mi firma, autorizo expresamente al personal del Ayuntamiento de Puebla de la
Calzada, en el procedimiento de la comprobacién de requisitos de solicitantes de la Bolsa
de trabajo de Técnicos de Educacion Infantil 2016/17. Las consultas a realizar son:

a) Informe de Vida Laboral.
b) Consulta de informes de situacion de demandante de Empleo.

Nombre y apellidos

NIF/NIE

Marcar con una
cruz para autorizar:

a) b)

Firma
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